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MINISTERIO DE SALUD N° -2017-SA-DG-INR
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES”
AMISTAD PERU - JAPON

Resolucion Directoral

Chorrillos, 4 de S i de 2017

Visto, el Expediente N° 17-INR-004611-001, que contiene el Informe N° 147-2017-OEA-INR vy el
Memorando N° 153-2017-OEA-INR, sobre rotacién de dofia Pascuala Zenaida NAVARRO JUAREZ,
de la Oficina de Personal a la Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracién del
Instituto Nacional de Rehabilitaciéon “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pera-Japon.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 78° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N°
276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa de Remuneraciones del Sector Publico” establece
las condiciones para la rotacién del personal en la administracion ptblica;

Que, con documento del Visto, el Jefe de la Oficina de Logistica, solicita por necesidad del servicio,
la rotacién de dofia Pascuala Zenaida NAVARRO JUAREZ, Asistente Ejecutivo |, Nivel STD, de la
Oficina de Personal‘a la Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru-Japén;

2# Que, mediante Memorando N° 153-2017-OEA-INR, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de
Administracion, con la finalidad de asegurar el adecuado logro de los objetivos y metas
programadas por la Oficina de Logistica, brinda la conformidad para el desplazamiento de la
mencionada servidora;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera
‘_;;f Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado por Decreto
</ Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Supremo N° 006-2017-JUS que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Resolucion
Ministerial N° 715-2006/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru-Japén;

ﬁﬁ;\ En virtud de las facultades conferidas mediante Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA, que
F £, ~ delega a los Directores y Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos las facultades y atribuciones

i ¢ - . .
2 % f para expedir resoluciones sobre acciones de personal;
\?‘uqmuut‘*’ﬁ’ ' .. . . . . . . - .,
s Con la visacion de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe de la

Oficina de Personal y Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peri-Japén;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ROTAR a partir de la fecha de la presente Resolucién, a dofia Pascuala Zenaida
NAVARRO JUAREZ, Asistente Ejecutivo I, Nivel STD, de la Oficina de Personal a la Oficina de
Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd — Japon.



Articulo 2°.- El Jefe de la Oficina de Logistica, le asignara las funciones a realizar de acuerdo al
cargo y nivel remunerativo alcanzado.

Articulo 3°.- Notificar la presente Resolucion a la interesada e instancias administrativas para los
fines correspondientes.

Articulo 4°.- La Oficina de Personal es responsable de la aplicacion de la presente resolucion, en el
marco de la normativa vigente.

Articulo 6°.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de la presente
Resolucién en la Pagina Web Institucional.

Registrese y Comuniquese,
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